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KOMMUNFULLMAKTIGES
ARBETSORDNING

FULLMAKTIGS SAMMANSATTNING

Antalet ledamoter
(5 kap. 5§ KL)

1 § Fullmaktige har 41 ledamoter. For mandatperioden 2018-2022 ar antalet ersittare 23.

Presidium
(5 kap. 11 § KL)

2 § De ar da val av fullmiktige har dgt rum i hela landet, viljer fullmiktige bland
ledamoter en ordforande samt en forste och en andre vice ordférande som tillsammans
utgor fullmaktiges presidium. Val av presidiet ska forrattas pa ett ssmmantrade som halls
fore december méanads utgang. Vid valet bestimmer fullmaktige tiden for uppdraget.

3 § Till dess att val av presidiet har forrattats, tjanstgor som ordforande den som har varit
ledamot i fullmaktige ldngst tid (alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika lang
tjanstgoringstid, ska den dldste av dem vara alderspresident.

4 § Om ordféranden eller ndgon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sin
presidiepost, bor fullméktige s snart det kan ske vilja en annan ledamot for aterstoden av
tjanstgoringstiden for den som avgatt.

Om samtliga i presidiet ar hindrade att fullgora uppdraget, fullgor alderspresidenten
ordférandens uppgifter.
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Valberedning

5 § P4 det forsta sammantradet med nyvalda fullméktige valjer fullmaktige en
valberedning for den 16pande mandatperioden.

Valberedningen bestar av det antal ledamo6ter som motsvarar antalet i
kommunfullmaktige representerade partier. Ersattare utses till samma antal. Bland
ledamoterna utses en ordférande, en forste vice ordforande och en andre vice ordforande.

6 § Valberedningen ska lagga fram forslag i alla valirenden som fullmiktige ska behandla
med undantag av valen av fullméktiges presidium, valberedning eller fyllnadsval som inte
ar ordférandeval.

Fullmaktige kan dock besluta att forratta 4ven andra val utan foregdende beredning.

7 § Valberedningen bestaimmer sjilv sina arbetsformer.

SAMMANTRADET

Tid och plats for sammantridena
(5 kap. 12, 13 §§ KL)

8 § For varje ar bestaimmer fullmiktige dag och tid for sammantridena.

De ar da val av fullméaktige agt rum i hela landet, sammantrader det nyvalda fullmaktige
forsta gangen i oktober. Fullmiktige sammantrader ocksd om styrelsen, minst 1/3 av
ledamoterna eller ordforanden begir det.

9 § Om det ar pakallat av sarskilda skal far ordféranden efter samrad med vice
ordférandena besluta, att ett sammantrade skall hallas pa annan dag dn den fullméktige
bestamt eller att ett ssmmantrade skall installas.

Om ordforanden beslutar att ett sammantrade ska stillas in eller att dagen eller tiden for
ett sammantrade ska dndras, ska ordforanden se till att varje ledamot eller ersattare
underrittas om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdannages pa lampligt sitt.

108§ En begiran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och ska
innehélla uppgift om det eller de 4renden som 6nskas bli behandlade pa det extra
sammantradet.

11 § Fullméaktige sammantrader i forsta hand i Ocker6-salen i kommunhuset. Om detta
inte ar mgjligt kan fullméktige hallas pa annan plats som ar godkand av fullméaktiges
presidium.

Forlangning av sammantriade och fortsatt sammantriade

12 § Om fullmiktige inte hinner slutfora ett ssmmantrade pa den utsatta
sammantradesdagen, kan fullmaktige besluta att forlanga tiden for sammantradet.

13 § Fullméktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och halla fortsatt
sammantrade en senare dag for att behandla de drenden som aterstar. I ett sadant fall
beslutar fullmiktige genast nar och var sammantradet ska fortsitta.

Om fullmaiktige beslutar att halla fortsatt ssmmantride, utfardar ordféranden en
kungorelse om det fortsatta sammantradet som vanligt. Om sammantradet ska fortsatta
inom en vecka, behover nagon kungorelse inte utfardas.
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Arenden och handlingar till sammantridena

14 § Ordféranden bestammer efter samrad med vice ordférandena nar fullmiaktige ska
behandla ett drende, om inte annat foljer av lag.

15 § Styrelsens, 6vriga namnders och beredningars forslag till beslut eller yttranden i de
drenden som tagits in i kungorelsen bor tillstéllas varje ledamot och ersittare fore
sammantradet.

I ovrigt ska ett tillrackligt omfattande beslutsunderlag tillstéllas varje ledamot och
ersattare i den omfattning som kravs for att fatta informerade beslut i varje arende.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas pa det vis som ar effektivast for tids- och
resursforbrukningen. Handlingarna i varje arende bor finnas tillgdngliga for allménheten i
sammantradeslokalen under sammantradet.

Interpellationer och fragor bor tillstillas samtliga ledaméter och ersittare fore det
sammantride vid vilket de avses bli stillda.

Placeringsordning

16 § Vid fullméaktiges sammantriaden intar presidiets ledamoter, kemmuanehefen och
fullmiktiges sekreterare sarskilda platser vid presidiebordet.

Ovriga ledaméter i fullmiktige och andra som har ritt att delta i fullmiktiges
overlaggningar placeras i den ordning ordféranden bestaimmer.

Anmailan av hinder for tjinstgoring och inkallande av ersittare
(5 kap. 17-21 §§ KL)

17 § Det ankommer pa respektive parti att kalla in den ersattare som stér i tur att
tjanstgora. Gruppledaren for respektive parti bor anmala till fullméaktiges sekreterare vilka
som tjanstgor senast kl. 15 dagen for sammantradet.

Partiernas gruppledare anmaler till fullmaktiges sekreterare vilka ledamoter och ersattare
som tjanstgor pa sammantradet.

Vad som sagts i forsta stycket giller 4ven den ersattare som redan kallats att tjanstgora.

18 § Om en ledamot utan foregdende anmalan uteblir fran ett sammantrade eller hinder
uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pagdende sammantrade, kallar
ordféranden in den ersittare som ar tillganglig och star i tur att tjanstgora.

Ledamot ar skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin tjanstgoring.

19 § En ledamot eller ersattare bor inte intrida i tjanstgoring under pagaende
handldggning av ett drende.

En ledamot som har avbrutit tjinstgoringen vid ett ssmmantriade pa grund av ndgot annat
hinder &n jav far darefter under samma dag inte tjanstgora vid sammantradet.
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Upprop

20 § Vid sammantradets borjan uppropas samtliga ledamoter och de ersittare som ska
tjanstgora. Uppropet sker enligt en sarskild uppropslista.

Upprop ska ocksa ske i borjan av varje ny sammantradesdag, vid fortsatt sammantrade
och nir ordférandena anser att det behovs.

Protokolljusterare
(5 kap. 69 § KL)

21 § Ordforanden bestimmer preliminar tid och plats for justeringen av protokollet for
sammantradet. Detta ska dock ske senast 14 dagar efter ssmmantradet.

Sedan uppropet har forrattats enligt 20 §, viljer fullmaktige tva ledamoter att tillsammans
med ordforanden justera protokollet frdn sammantridet och att i forekommande fall
bitrada ordféranden vid réstsammanrikning.

Turordning for handlaggning av édrendena

22 § Ordforanden bestammer nir under ett sammantrade ett arende ska behandlas som
inte finns med i kungorelsen.

Fullmaiktige far besluta att avbryta handldggningen av ett drende under ett ssmmantrade
for att dteruppta det senare under sammantradet.

Yrkanden

23 § Nar fullmiktige har forklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som framstallts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har
uppfattats korrekt.

Ordforanden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande
andras eller laggas till, om inte fullmaktige beslutar att medge det enhalligt.

Om ordféranden anser att det beh6vs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut
(4 kap. 25 § forsta stycket KL)

24 § En ledamot som avser att avsté frin att delta i ett beslut, ska anmala detta till
ordforanden, innan beslutet fattas.
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En ledamot som inte har gjort en sidan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om
fullméaktige fattar det med acklamation.

Omrostningar
(4 kap. 25 § andra stycket, 5 kap. 54-56 och 58 §§ KL, samt 2 § lag (1992:339) om
proportionellt valsdtt)

25 § Nir omrostningar genomfors, bitrads ordféranden av de tva ledamoterna som har
utsetts att justera protokollet.

Omrostningarna genomfors genom att ledamoterna avger sina roster efter upprop.
Uppropet sker enligt uppropslistan. Ordforanden avger alltid sin rost sist. Vid lika rostetal
har ordforanden utslagsrost. Ordforanden ar skyldig att rosta, nér det behovs for att
arendet ska kunna avgoras.

Sedan omrostningen har avslutats, befaster ordforanden detta med ett klubbslag. Darefter
far inte nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far nagon ledamot dndra eller aterta en
avgiven rost efter klubbslaget.

26 § En valsedel som avlamnas vid en sluten omrostning ska uppta s& manga namn som
valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om den

- Upptar namnet pa ndgon som inte ar valbar,

- Upptar flera eller firre namn dn det antal personer som ska viljas,
- Upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu giller inte vid val som sker med tillampning av proportionellt valsatt.
For sadana val finns sarskilda foreskrifter i lag.

Reservation
(4 kap. 2722 § KL)

27 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen lamnas till fullmaktiges
sekreterare fore protokollet har justerats.

Om fullmaktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
reservationen avser, ska motiveringen dock lamnas sa snart det kan ske och senast under
den sammantradesdag som beslutet fattades.

Aterremiss och bordliiggning
(5 kap. 50 § KL)

28 § Ett drende ska aterremitteras eller bordlaggas, om det begirs av minst en tredjedel av
de narvarande ledamoterna. Enkel majoritet kravs dock om arendet tidigare bordlagts
eller aterremitterats pa begéaran av en minoritet. For bordlaggning eller aterremiss i fraga
om val kriavs enkel majoritet.
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29 § Om en ledamot har yrkat pa att ett beslut aterremitteras till kommunstyrelsen maste
alltid en motivering lamnas till varfor ledamoten har yrkat pa aterremiss.

Vid flera motiveringar far ordféranden prova vilken motivering som bitrdds av minst en
tredjedel av de narvarande ledamoterna. Motiveringen lamnas till fullméiktiges sekreterare
innan métet avslutas.

Om fullmiktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
reservationen avser, ska motiveringen lamnas sa snart det kan ske och senast under den
sammantriadesdag som beslutet fattades.

HUR ARENDEN VACKS
Initiativratt
(4kap.19§)

30 § Ratt att vacka drenden i kommunfullméktige har:
- kommunstyrelsen

- andra namnder

- ledamot i kommunfullmiktige (genom motion)

- invénare i kommunen (genom medborgarforslag)

- en fullmiktigeberedning

- en revisor

Aven styrelsen i ett (direkt eller indirekt) heligt kommunalt bolag far viicka drenden i
fullméaktige i sidana drenden som bolaget ar skyldigt att se till att fullmaktige far ta
stillning till.

Motioner
(5kap.22§2p, 358§, KL)

31 § En motion

- Ska vara skriftlig

- Ska ha en angiven motionar

- Far inte ta upp dmnen av olika slag

- Viacks genom att den ges in till kommunens kansli, eller vid ett sammantriade med
fullméktige

Motiondren har mojlighet att kortfattat presentera sin motion pa det sammantrade dar
motionen vackts. Nar motionen besvaras inleds motionsdebatten med att motionaren kort
presenterar sin motion.

32 § En ersittare far vicka en motion bara nir ersittaren tjanstgor som ledamot vid ett
sammantrade.

33 § Styrelsen ska tva ganger varje ar redovisa de motioner som inte har beretts fardigt.
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Medborgarforslag
(5 kap. 22 § andra stycket, 35§, 8kap 1 §, KL)

34 § Foljande kommuninvanare har ratt att vicka arende i fullmaktige
(medborgarforslag).

- Den som ir folkbokford inom kommunen
- Unionsmedborgare som avses i 1 kap. 5 § andra stycket, KL

Ett medborgarforslag

- Ska vara skriftligt

- Ska innehélla namn, adress och telefonnummer till forslagsstéllaren.
- Far inte ta upp dmnen av olika slag.

- Lidmnas in via e-post till kommunens centrala inkorg, skickas per post till kommunen
eller lamnas i kommunens reception.

35 § Ett medborgarforslag vacks nar det anmals vid fullmaktiges sammantrade.

Ett medborgarforslag kan bara behandlas i sak i fullmaktige om det ligger inom
fullméaktiges befogenhetsomréde.

Fullmaktige kan i vissa fall 6verléta till styrelsen eller annan namnd att besluta i drendet.
Forslagsstillaren ska i sa fall underrittas om vilken namnd som i fortsattningen kommer
att handlagga drendet. Om fullmiktige har overlatit drendet till en nimnd géller inte
foljande bestimmelser som avser handlaggningen i fullméktige.

36 § Medborgarforslaget ska beredas sa att fullméaktige kan fatta beslut inom ett ar fran
det att forslaget vicktes.

37 § Nar ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstillaren
underrittas. Den som vackt ett medborgarforslag skall ha ritt att presentera sitt forslag
samt ndrvara utan talerdtt under overlaggningen men inte i beslutet nar
medborgarforslaget behandlas.

38 § Styrelsen och 6vriga nimnder ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag
som inte har beretts fardigt.

Bradskande drenden till kommunfullmiktige
(5 kap. 33 § KL)

39 § I kommunfullmaktige far brddskande drenden som inte kunnat tillkdnnages enligt
lagens krav behandlas och beslutas endast om samtliga ledamdéter dr 6verens bade om att
ta upp arendet och vilket beslut som ska fattas. I sidana fall far ingen yrka avslag, rosta
mot det foreslagna beslutet, avsta fran att rosta eller reservera sig mot det fattade beslutet.
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YTTRANDERATT OCH FRAGOR

Yttranderatt
(4 kap. 22 § och 24 §, 5 kap. 40, 41, 32, 63 och 54 §§ KL)

408 Ratt att delta i 6verlaggningen har

- Ordforanden och vice ordférandena i en namnd eller gemensam namnd vid
behandling av ett 4rende dar nimndens verksamhetsomrade berors.

- Ordforanden och vice ordférandena i en fullméktigeberedning, nar
fullméktige behandlar ett d&rende som beredningen har handlagt.

- Ordforanden i en ndmnd eller i en fullméktigeberedning eller nigon annan
som besvarar en interpellation eller en friga nir overlaggning hélls med anledning av
svaret.

- Styrelsens ordforande i ett sidant foretag som avses i 3 kap. 17 och 18 §§ KL,
nar fullmaktige behandlar ett drende som beror forhallandena i foretaget.

41 § Revisorerna ska ges tillfalle att delta i 6verldggningen nar fullmaktige behandlar
revisionsberittelsen och arsredovisningen.

Revisorerna far delta i 6verlaggningen, nar fullméktige behandlar ett &rende som beror
revisorernas granskning eller revisorernas egen forvaltning.

42 § Kommundirektoren far delta i 6verldggningen i alla &renden. Fullméktiges
sekreterare far yttra sig om lagligheten, och lampligheten, av det som férekommer vid
sammantradena.

Interpellationer
(5 kap. 59-63 §§ KL)

43 § En interpellation ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot. Den bor ges in
till fullmaktiges sekreterare senast 14 dagar fore det ssmmantrade den avses att stallas.

44 § Svaret pa en interpellation bor skickas in till kommunfullméaktiges sekreterare senast
sju dagar fore sammantradet den avses att besvaras. Ett svar pa en interpellation ska vara
skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar kommer att lamnas vid visst sammantrade
bor tas in i kungorelsen.

45 § Innan interpellationen medges ska fullméktiges ordforande besluta om vilken
ordférande som — med hénsyn till interpellationsdmnet — har att besvara interpellationen.

46 § Styrelsens ordforande far 6verlimna till honom eller henne framstilld interpellation
till ordféranden i annan styrelse, som pa grund av sitt uppdrag har sarskilda
forutsattningar att besvara interpellationen, eller till ordforanden i styrelsen for
aktiebolag, ekonomisk forening eller stiftelse som utsetts av fullmiktige. Overlimnandet
forutsatter att vederborande forklarat sig beredd att besvara interpellationen.

47 § En ersattare far lamna in en interpellation under ett sammantriade, om ersittare
tjanstgor som ledamot vid sammantradet. En ersattare som har stillt en interpellation far
delta i 6verlaggningen da svaret pa interpellationen behandlas oberoende av om
ersittaren tjanstgor vid sammantradet eller inte.
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Fragor
(5 kap. 64 §§ KL)

48 § En fraga ska
- Vara skriftlig och undertecknad av en ledamot
- Ges in till fullmaktiges sekreterare senast klockan 09.00 sammantradesdagen

En friga ska ha ett bestamt innehall. Den far vara forsedd med en kort inledande
forklaring.

En frga bor besvaras under det sammantriade som foljer narmast efter att frigan lamnats
in. I en debatt foranledd av fragan far endast den som framstallt frigan och den tillfragade
delta.

Talartid och ordning

49 § Ledamoter, tjanstgorande ersittare och ersittare har ratt att delta i 6verldggningarna
ialla drenden. Talartiden ar max fem minuter. Presidiet kan utifran arendets art besluta
att talartiden kan vara langre. De som har ratt att delta i fullmaktiges 6verldggningar har
ocksa ritt till ett kort inldgg pa hogst tva minuter for en eller flera repliker med anledning
av vad en annan talare anfort. Inldgget gors omedelbart efter den talare som har ordet, da
begiran om replik framfors.

50 § Om nagon i sitt yttrande skulle avlagsna sig fran &mnet och inte rattar sig efter
tillsagelse av ordféranden, far ordforanden ta fran talaren ordet. I 6vrigt far ingen avbryta
en talare under hans eller hennes anférande.

Ordféranden kan utvisa den som upptrader storande och som inte rattar sig efter
tillsagelse. Uppstar oordning som ordforanden inte kan avstyra, far ordféranden ajournera
eller upplosa sammantradet.

OVRIGT

Aterredovisning fran nimnderna
(6 kap. 5 § KL)

51 § Fullmaktige beslutar om omfattningen och formerna fér naimndernas dterredovisning
av uppdrag som fullmiktige lamnat. Narmare bestimmelser hirom anges i respektive
namnds reglemente.

Provning av ansvarsfrihet och anmirkning
(5 kap. 24-25 och 32 § KL)

52 § Fullmaktige ska vid ett sammantrade fore utgangen av juni méanad aret efter det ar
som revisionen avser, besluta om ansvarsfrihet ska beviljas eller vagras. Beslutet ska
motiveras om det inte dr uppenbart obehovligt.
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53 § Vid beredning av fragor och arenden om ansvarsfrihet och anmarkning inréttas en
sarskild fullmaktigeberedning endast for detta andamal.

En sddan fullmiktigeberedning ska bestd av 3 ordinarie ledaméter samt 3 ersattare som
viljs proportionerligt i fullmaktige. De fortroendevalda som viljs som ledaméter och
ersattare till fullméktigeberedningen far inte vara ledamot eller ersittare i styrelsen eller i
annan namnd darutover. Bland ledamoterna viljer fullméktige en ordférande och en vice
ordforande for den tid som de har valts till ledamoter.

Fullmiktige ska ange uppdraget for fullméktigeberedningen, nir dess uppdrag ska anses
vara slutfort och nir fullméktigeberedningen ska upphora.

For fullmaktigeberedningen ska i tillimpliga delar gilla vad som i kommunallagen ar
foreskrivet om namnder i friga om tidpunkt for sammantriaden, beslutsforhet och
protokoll.

Justering av protokollet
(5 kap. 69-70 §§ KL)

54 § Protokollet justeras av ordféranden och tva ledamoter.

Om tv4 eller flera ledamoter har fungerat som ordforande under ett sammantride,
justerar varje ordforande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av
forhandlingarna som han eller hon har lett.

Fullmaktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt innan fullméktige justerar den.

55 § Sa snart fullméktiges protokoll blivit justerat ska utdrag darav tillstdllas dem som har
i uppdrag att verkstilla fullméktiges beslut. Styrelsen och kommunens revisorer ska
dock alltid tillstillas hela protokollet.

Protokollet ska utéver de i 5 kap. 70 § KL uppstillda kraven pa tillkdnnagivande dven
inom samma tid publiceras p4 kommunens webbplats.

Presidiedialog

56 § Fullmaktiges presidium ska minst tva ganger per ar ha dialog med kommunstyrelsens
presidium och kommundirektoren. Vid behov kan dven kallas till presidiedialog med
ovriga namnders presidier. Ordféranden ansvarar for att ssmmankalla.
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